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Aufgaben des Geschaftsfihrers einer GmbH

Die fur die Geschéftsfihrer gegebenen Vorschriften gelten auch fir die Stellvertreter von Geschéfts-
fuhrern geman § 44 GmbHG.

I Geschaftsfuhrerbestellung / Geschéaftsfihrervertrag

1.

Stand: Oktober 2009

Bestellung

Geschéftsfuhrer einer GmbH kann nur eine natirliche, unbeschrankt geschaftsfahige
Person sein. Auch Auslander kénnen grundsétzlich als Geschéftsfiihrer bestellt werden.
Ein Wohnsitz im Inland ist nicht erforderlich. Es muss lediglich gewahrleistet werden, dass
im Inland eine vertretungsberechtigte oder fur die Geschéafte verantwortliche Person vor-
handen ist, die als Ansprechpartner fur die Behoren etc. dient. Die zu bestellende Person
ist vom Geschéftsfihreramt ausgeschlossen, wenn

o zugleich eine Mitgliedschaft im fakultativen Aufsichtsrat der Gesellschaft vorliegt;

o diese einschlagig strafrechtlich verurteilt wurde (z.B. Insolvenzverschleppung,
Insolvenzstraftaten, Betrug, Untreue etc.);

o durch gerichtliches Urteil oder durch die vollziehbare Entscheidung einer
Verwaltungsbehdrde die Ausiibung eines Berufes, eines Berufszweiges, eines Gewer-
bes oder eines Gewerbezweiges ganz oder teilweise untersagt wurde;

o eine vergleichbare strafrechtliche Entscheidung auslandischer Behérden oder Gerichte
vorliegt.

Die Geschaftsfuhrerbestellung erfolgt in der Regel durch die Gesellschafterversammlung.
Bei Gesellschaften mit einem Aufsichtsrat kann die Befugnis zur Bestellung der Ge-
schaftsfiithrer auf den Aufsichtsrat (ibertragen werden. Die Bestellung sowie jede An-
derung in der Person des Geschéftsfihrers ist durch den Geschéftsfuhrer zur Eintragung
ins Handelsregister anzumelden. Die Eintragung eines Geschéftsfiihrers ins Handelsre-
gister ist keine konstitutive Wirksamkeitsvoraussetzung fir die Erlangung der Geschafts-
fuhrerposition.

Die Gesellschafterversammlung kann jederzeit die Bestellung des Geschéftsfihrers
widerrufen, sofern nicht im Gesellschaftervertrag ausdriicklich eine Beschrdnkung der
Zulassigkeit des Widerrufes auf wichtige Griinde geregelt ist. Der Geschéftsfiihrer kann
ebenso jederzeit ohne wichtigen Grund sein Amt niederlegen. Entsteht der Gesellschaft
jedoch durch eine Amtsniederlegung zur Unzeit ein Schaden, ist der Geschéaftsfihrer er-
satzpflichtig.

Anstellung

Von der Bestellung zu unterscheiden ist das Anstellungsverhéltnis zwischen Geschafts-
fuhrer und Gesellschaft. Bei der Anstellung unterscheidet man zwischen dem Dienstver-
trag mit Geschaftsbesorgungscharakter (hohes MalR an Selbstandigkeit) und dem Ar-
beitsverhéltnis. Beim Arbeitsverhéltnis ist der Geschéftsfiihrer weisungsgebunden hin-
sichtlich Zeit, Dauer, Ort und Art der Ausfiihrung.
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Il. Recht und Pflicht zur Fihrung der Geschéafte und zur Vertretung der Gesellschaft

Grundsatz:
Der Geschéftsfuihrer ist verpflichtet, die Geschafte der Gesellschaft mit der Sorgfalt eines or-
dentlichen Geschéftsmannes zu fihren (8 43 GmbHG).

Geschéftsfihrung ist jedes Handeln des Geschéftsfihrers im Rahmen der ihm Ubertragenen
Organstellung. Die Geschaftsfihrung umfasst alle Malinahmen zur Verwirklichung des im Ge-
sellschaftsvertrag formulierten Unternehmensgegenstandes, soweit nicht im Gesetz oder Ge-
sellschaftsvertrag eine Aufgabe zulassigerweise auf ein anderes Organ der GmbH verlagert ist.

Teil der Geschéftsfuhrung ist die Planung, Vorbereitung, Abwicklung und Uberwachung der Ge-
schéaftstatigkeit im Rahmen des Geschéftsgegenstandes. Soweit diese Kompetenz nicht von
den Gesellschaftern wahrgenommen wird, gehort die Festlegung der Grundséatze der
Geschaéfts- und Personalpolitik ebenfalls zu den Aufgaben der Geschéaftsfihrung.

Grundsatzlich ergibt sich der Umfang und die Grenzen der Geschéaftsfihrung aus:

dem Gesetz

dem Gesellschaftsvertrag,

dem Anstellungsvertrag,

den Weisungen der Gesellschafter,

und der Geschéftsfihrergeschaftsordnung (soweit vorhanden).

O O O O O

Der Geschaftsfuhrer  vertritt die  Gesellschaft gerichtlich und  auBergerichtlich
(8 35 Abs. 1 GmbHG) auch gegentber ihren Gesellschaftern, entsprechend der im Gesell-
schaftsvertrag festgelegten Regelung. Ohne Geschéftsfuhrer ist die Gesellschaft nicht hand-
lungsfahig.

Die Vertretungsbefugnis kann nach auf3en nicht beschrankt werden, d. h. Rechtsgeschéfte, die
der Geschaftsfihrer im Namen der Gesellschaft abschliel3t, sind fiir die Gesellschaft stets ver-
bindlich. Dagegen kann im Verhaltnis zwischen Gesellschaftern und Geschéftsfilhrer festgelegt
werden, dass der Geschaftsfihrer fir bestimmte Geschéfte der Genehmigung durch die Gesell-
schafterversammlung (oder ggf. durch den Aufsichtsrat) bedarf. Uberschreitet der Geschaftsfiih-
rer im Innenverhdltnis seine Kompetenzen, kann er sich gegenlber der Gesellschaft schaden-
ersatzpflichtig machen.
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lll.  Einzelpflichten des Geschéaftsfihrers

Wahrend die Gesellschafterversammlung grundsatzlich fir samtliche Grundlagengeschéfte zu-
standig ist, treffen den Geschéftsfuhrer zahlreiche Einzelpflichten.

1. Sorgfaltspflicht

Ein Geschaftsfihrer muss bei der Besorgung der Angelegenheiten der Gesellschaft im-
mer mit der Sorgfalt eines ordentlichen Geschaftsmannes handeln, § 43 Abs. 1 GmbHG.
Er muss bei der Ausiibung der unternehmerischen Leitungstatigkeiten die Grenzen ein-
halten, die ihm durch Gesetz, Gesellschaftsvertrag, Anstellungsvertrag und Weisung ein-
geraumt werden. Im Rahmen der Auslibung seiner Leitungstatigkeit muss er zum Wohle
der Gesellschaft handeln. Dies bedeutet aber nicht, dass ein Geschéftsfiuhrer jedes Risiko
vermeiden muss. Unternehmerische Geschéfte sind unvermeidbar risikobehaftet. Folglich
stellt nicht jedes gewagte Geschéaft eine Sorgfaltspflichtverletzung dar. Nur Uberméafig
riskante Unternehmungen muss der Geschaftsfuhrer verhindern bzw. unterlassen. Bei der
Abwagung der Risiken und Chancen eines Geschéfts billigt ihm die Rechtsprechung und
Literatur einen weiten Ermessenspielraum zu, der das bewusste Eingehen von Risiken
und die Gefahr von Fehleinschatzungen einschliel3t. Eine Pflichtverletzung liegt erst vor,
wenn die Grenzen, in denen ein von Verantwortungsbewusstsein getragenes, am
Unternehmenswohl! orientiertes unternehmerisches Handeln, deutlich Uberschritten
werden. Schadenersatzpflichtig macht noch nicht das Fehlen einer gliicklichen Hand,
sondern erst das Handeln ohne vorherige sorgfaltige Analyse der mafgeblichen
Entscheidungsgrundlagen oder ein unverantwortliches Uberspannen der
Risikobereitschaft. Die Ausstrahlungswirkung der im Aktienrecht nun normierten
.Business Judgment Rule® soll dem Geschéftsfihrer fir unternehmerische
Entscheidungen einen ,sicheren Hafen* bieten, der seine Entscheidungen einer
nachtraglichen gerichtlichen Kontrolle entzieht. Um in den Genuss dieser ,safe harbour”
Regelung zu kommen, spielt vor allem der Prozess der Entscheidungsfindung eine
wichtige Rolle: Der Geschéftsfiihrer sollte dokumentieren kénnen, dass er davon ausgeht,
dass er (i) zum Wohle der Gesellschaft handelt und eine (ii) informierte Entscheidung trifft.
Der Geschéftsfiihrer sollte deshalb die Kenntnisse und Erwartungen eines Geschafts z.B.
durch einen internen Vermerk hinreichend dokumentieren. Zur Sorgfalt gehért auch ein
genaues Forderungsmanagement zu betreiben sowie ein Risikomanagementsystem in
der Gesellschaft einzurichten. Die Ausgestaltungen eines solchen Systems hangen vom
Einzelfall ab. Es muss dem Geschaftsfihrer aber ermdglichen, die wirtschaftliche und
finanzielle Lage der Gesellschaft sowie damit verbundene Risiken jederzeit zu
identifizieren.

2. Treuepflicht

Zu den ungeschriebenen Pflichten, die den Geschéftsflihrer treffen, gehort die Treue-
pflicht gegenlber der Gesellschaft, die sich aus der allgemeinen Pflicht des Geschaftsfih-
rers herleitet, die Interessen der Gesellschaft zu férdern und die Uber die allgemein in
8 242 BGB (Treu und Glauben) beschriebene vertragliche Treuepflicht hinausgeht.

Ausfluss der Treuepflicht ist das Verbot der Ausnutzung der Organstellung aus eigen-
natzigen Grinden zum Nachteil der Gesellschaft (z. B. unberechtigte personliche Berei-
cherung oder Bereicherung Dritter aus Gesellschaftsmitteln), die Verpflichtung des Ge-
schéaftsfihrers zur Verschwiegenheit liber Betriebs- und Geschéaftsgeheimnisse und die
Unterlassung des Wettbewerbs zur Gesellschaft. Das unbefugte Offenbaren von Betriebs-
oder Geschaftsgeheimnissen ist auch unter Strafe gestellt (8 85 Abs. 1 GmbHG).
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Rechnungslegungspflicht

Der Geschaftsfuhrer ist ab Entstehung der Vorgesellschaft verpflichtet, fur die ordnungs-
gemalRe Buchfiihrung der Gesellschaft Sorge zu tragen (8 41 GmbHG). Der Geschéfts-
fiihrer kommt seiner Sorgfaltspflicht durch die Auswahl, Anweisung und Uberwachung der
mit der Buchflihrung beauftragten Person nach.

Die Geschaftsfihrer haben in den ersten drei Monaten des Geschaftsjahres fur das ver-
gangene Geschéftsjahr den Jahresabschluss sowie den Lagebericht aufzustellen
(8 264 Abs. 1, S. 2 HGB) und, sofern die Prifung des Jahresabschlusses durch Gesetz
(8 316 HGB) oder Gesellschaftsvertrag vorgeschrieben ist, den Abschlussprifern vorzu-
legen.

Bei einer kleinen GmbH im Sinne des 8§ 267 Abs. 1 HGB, die nicht der Priifung unterliegt,
muss die Aufstellung des Jahresabschlusses (ein Lagebericht ist nicht erforderlich) durch
den Geschéftsfihrer spatestens innerhalb der ersten sechs Monate des Geschéaftsjahres
erfolgen (§ 264 Abs. 1, S. 3 HGB).

Des weiteren befreit das Gesetz gemal’ § 264 Abs. 3 und 4 HGB sowie § 264b HGB be-
stimmte Tochtergesellschaften von den speziellen bilanzrechtlichen Vorschriften zu Inhalt,
Prufung und Offenlegung des Jahresabschlusses.

Hat die Gesellschaft einen Aufsichtsrat, ist diesem der Jahresabschluss unverziiglich vor-
zulegen, bei prufungspflichtigen Abschliissen nach Abschluss der Prifung (8 42a Abs. 1,
S. 2 GmbHG).

Der Geschéftsfihrer muss die Gesellschafterversammlung rechtzeitig einberufen, die den
Jahresabschluss feststellt und Uber die Ergebnisverwendung beschlief3t. Dabei hat der
Geschéftsfuhrer den Gesellschaftern den Jahresabschluss und den Lagebericht un-
verziglich nach Aufstellung vorzulegen. Ist der Jahresabschluss durch einen Abschluss-
prufer zu prifen, so hat der Geschéftsfuhrer ihn zusammen mit dem Lagebericht des Ab-
schlusspriifers unverziglich nach Eingang des Prifungsberichtes vorzulegen. Hat die
Gesellschaft einen Aufsichtsrat, so ist dessen Bericht Gber das Ergebnis seiner Prifung
ebenfalls unverziglich vorzulegen (8 42a Abs. 1 GmbHG).

Die Gesellschafter miissen bei einer grof3en und einer mittelgro3en GmbH im Sinne des
8§ 267 Abs.2 HGB bzw. § 267 Abs. 3 HGB zwingend bis zum Ablauf der ersten acht
Monate, bei einer kleinen GmbH bis zum Ablauf der ersten elf Monate Uber die Feststel-
lung des Jahresabschlusses und Uber die Ergebnisverwendung beschlie3en (8 42a Abs.
2 GmbHG).
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Offenlegungspflicht

Der Geschéftsfuhrer einer offenlegungspflichtigen Gesellschaft hat die offenzulegenden
Rechnungsunterlagen unverziglich nach deren Vorlage an die Gesellschafter, jedoch
spatestens vor Ablauf des zwodlften Monats des dem Abschlussstichtag nachfolgenden
Geschéftsjahres beim elektronischen Bundesanzeiger elektronisch einzureichen und
diese dann im elektronischen Bundesanzeiger bekannt zu machen, d. h. offenzulegen
(8 325 Abs. 1 und 2 HGB).

Der Betreiber des elektronischen Bundesanzeigers prift dabei, ob die eingereichten Un-
terlagen fristgerecht und vollzahlig eingereicht wurden (8 329 Abs. 1 HGB). Stellt der
Betreiber des elektronischen Bundesanzeigers fest, dass ein Geschéftsfiihrer die von ihm
offenzulegenden Unterlagen nicht oder nicht vollstdndig eingereicht hat, muss der Betrei-
ber des elektronischen Bundesanzeigers das Landesamt fir Justiz dartiber unterrichten
(8 329 Abs. 1 HGB). Das Bundesamt fiir Justiz wird den Geschaftsfihrer auffordern, unter
Androhung eines zwischen 2.500 € und 25.000 € liegenden Ordnungsgeldes, innerhalb
von sechs Wochen seinen Offenlegungspflichten ordnungsgemal nachzukommen.
Kommt der Geschéftsfihrer innerhalb dieser Frist seinen Pflichten nicht nach und kann er
sein Unterlassen auch nicht im Wege des Einspruchs rechtfertigen, muss das Bundesamt
fur Justiz das angedrohte Ordnungsgeld festsetzen. Darliber hinaus muss das Bundesamt
das Unternehmen erneut unter Androhung eines Ordnungsgeldes zur Offenlegung seines
Abschlusses auffordern.

Samtliche Kapitalgesellschaften sind bereits aufgrund ihrer Rechtsform offenlegungs-
pflichtig (8 325 Abs. 1, S. 1 HGB). Deren gesetzliche Vertreter — bei einer GmbH also ihre
Geschéftsfuhrer — sind verpflichtet, die Rechnungslegung der GmbH offenzulegen. Aus-
nahmen hiervon werden lediglich fir Tochterunternehmen eines Konzerns nach
8 264 Abs. 3 HGB gemacht, deren Ergebnisse dann aber liber den Konzernabschluss zu
vergffentlichen sind.

Auskunftspflicht gegentiber den Gesellschaftern

Jeder Gesellschafter hat ein Recht in und aufRerhalb der Gesellschafterversammliung
Auskunft Gber die Angelegenheiten der Gesellschaft und Einsicht in die Blcher der Ge-
sellschaft zu verlangen (8 51a GmbHG). Der Anspruch ist unter Berticksichtigung des
Grundsatzes der Verhéltnismafigkeit durch den Geschaftsfiihrer zu erfiillen, der die Ge-
sellschaft bei der Auskunftserteilung vertritt.

Formalpflichten

Die formellen Pflichten der Geschaftsfilhrer sind in den gesetzlichen Vorschriften
unsystematisch verteilt. Zum Teil sind sie gemafR 88 79 ff. GmbH und § 14 HGB straf- und
zwangsgeldbewehrt.

o Der Geschéftsfihrer ist zustandig fur alle Anmeldungen (Ausnahme: Gesellschaft ist in
Liquidation, dann ist der Liquidator zustédndig), die fur die Gesellschaft zum
Handelsregister zu machen sind. Daneben besteht die Verpflichtung, dem
elektronischen Handelsregister eine Gesellschafterliste gemall den in §40
Abs. 1 GmbHG geregelten Vorgaben elektronisch einzureichen.

o Der Geschéftsfuhrer ist verpflichtet die in 88 35a, 71 Abs. 5 GmbHG vorgeschriebenen
Angaben auf Geschéftsbriefen (hierunter fallt auch die E-Mail Korrespondenz)
einzuhalten.
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o Ebenfalls zu den Pflichten des Geschaftsfiihrers gehort die Einberufung der Ge-
sellschafterversammlung. Der Gesellschaftervertrag regelt die Umsténde, wie und
wann die Einberufung zu erfolgen hat.

Die Einberufung hat insbesondere in den im Gesetz ausdriicklich geregelten Féllen zu
erfolgen:

- zur Einforderung von Einzahlungen auf die Stammeinlagen;

- zur Satzungsanderung

- wenn Gesellschafter, die mindestens 10% des Stammkapitals auf sich vereinigen,
dies unter Angabe von Zweck und Grund verlangen;

- zur Feststellung des Jahresabschlusses;
- zur Auflésung und Liquidation der Gesellschatft;
- wenn sich ergibt, dass die Halfte des Stammkapitals aufgezehrt ist;

- wenn es im Interesse der Gesellschaft erforderlich erscheint, also z. B. bei un-
gewohnlichen Geschéaften mit hohem Risiko.

o Es gibt noch eine Reihe von Aufgaben in besonderen Situationen, welche hier nur
beispielhaft genannt werden:

- bei einer Umwandlung: die Unternehmensbewertung, Abschluss des Umwand-
lungsvertrages, Einholung der Zustimmung der Gesellschafter.

- im Falle der Liquidation, sofern die Geschéftsfihrer sodann Liquidatoren (,gebo-
rene” Liquidatoren) der Gesellschaft sind:

Pensionsverbindlichkeiten auszahlen, Rickstellungen auflésen, Erlos verteilen, Li-
guidationseroffnungsbilanz, Liquidationsschlusshilanz sowie Liquidationsjahresab-
schliisse; Anpassung des Geschéftsbriefes (GmbH i.L.)

Steuerliche Pflichten

Gesetzliche Vertreter juristischer Personen haben deren Steuerpflichten zu erfillen (8 34
AO).

a) Anzeigepflicht

Steuerlich erhebliche Tatsachen zeigt der Geschéaftsfihrer als Organ der GmbH
dem zustandigen Finanzamt und der fur die Erhebung der Realsteuern zustéandigen
Gemeinde an.

b)  Erklarungspflichten

Der Geschaftsfuhrer gibt fur die Gesellschaft die Jahressteuererklarung ab. Die
Steuererklarungen sind eigenhandig durch den Geschéftsfiihrer zu unterschreiben.
Er hat die monatlichen Lohnsteuer- und Umsatzsteuervoranmeldungen beim
zustandigen Finanzamt einzureichen sowie die Lohnsteuer fir Rechnung des
Arbeithehmers einzubehalten und an das zustandige Finanzamt abzufihren. Der
Geschéftsfuhrer haftet fur die Erfullung dieser Pflichten.
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Pflichten bei Verlust, Uberschuldung und Zahlungsunfahigkeit

Stellt der Geschaftsfuhrer fest, dass die Gesellschaft mehr als die Halfte des
Stammkapitals verloren hat, so ist er verpflichtet, eine Gesellschafterversammlung
einzuberufen (8 49 Abs. 3 GmbHG). Der Geschéftsfilhrer muss sich vergewissern, ob
diese Pflicht entstanden ist, wenn er aufgrund der geschéftlichen Entwicklung vermutet,
dass der Fall des 8§49 Abs.3 GmbHG eingetreten sein konnte. Ggf. ist eine
Zwischenbilanz zu erstellen und fortzuschreiben.

Aufgabe des Geschéftsfilhrers in einer finanziell schwierigen Situation ist es, ggf.
Sanierungsmafinahmen zu ergreifen wie z. B. den Verkauf von nicht notwendigem
Betriebsvermégen.

Im Falle der Zahlungsunfahigkeit oder der Uberschuldung miissen die Mitglieder des
Vertretungsorgans der betroffenen juristischen Person Insolvenzantrag stellen, hierzu sind
alle Geschaftsfliihrer unabhangig von der Regelung ihrer Vertretungsbefugnis berechtigt
und verpflichtet. Der Antrag muss ohne schuldhaftes Zdgern, spatestens aber drei
Wochen nach Eintritt der Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung formgerecht gestellt
werden (8 15a InsO).

In der Insolvenz hat der Geschaftsfihrer keine Aufgaben mehr, da diese vom
Insolvenzverwalter wahrgenommen werden. Der Verlust der Verwaltungs- und
Verfiigungsbefugnis des Geschéftsfihrers erfolgt spatestens mit Verfahrenserdffnung
aber moglicherweise auch schon im Eréffnungsverfahren (8 80 InsO).

Die Riucklagerung der Geschéftsfihrerbefugnisse vom Insolvenzverwalter auf den
Geschéftsfuhrer ist méglich bei:

o Ablehnung der Verfahrensertéffinung wegen Fehlens des Erdffnungsgrundes oder
bei Masseunzulassigkeit (88 16, 26 InsO);

o Einstellung des Insolvenzverfahrens wegen Wegfall des Erdffnungsgrundes
(8 212 InsO).

o Einstellung des Insolvenzverfahrens wegen nachtréglichen Eintritts der Masse-
nunzuléssigkeit (§ 207 Inso0).
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IV. Haftung des Geschéftsfiihrers
1. Haftung gegeniber der Gesellschaft

Dem Geschéftsfihrer werden mit der Bestellung Pflichten tbertragen, die in ihrer Summe
die Organverantwortung des Geschaftsfihrers ausmachen. Mal3stab der Sorgfaltspflicht
ist die dem Geschéftsfihrer in Angelegenheiten der Gesellschaft obliegende Sorgfalt
eines ordentlichen Geschaftsleiters (8 43 Abs. 1 GmbHG).

Zwei wesentliche Haftungseinzelfélle sind in 8 43 Abs. 3 GmbHG geregelt:

VerstolRe gegen das Gebot der Kapitalerhaltung (8 30 GmbHG) und Verstof3e gegen das
Verbot des Erwerbs eigener Anteile (8 33 GmbHG). Der Geschaftsfihrer haftet hier auf
den vollen der Gesellschaft entstehenden Schaden. Auf den Ersatzanspruch kann die
Gesellschatft nicht verzichten (88 43 Abs. 3, S. 2i.V.m. 8 9b GmbHG).

Weitere Haftungstatbestande finden sich in 8 9a GmbHG (Haftung flr falsche Angaben
bei der Griindung), 8 57 Abs. 4 GmbHG (Angaben im Rahmen der Kapitalerh6hung) und
in 8§ 64 Abs. 2 GmbHG (Haftung fir Zahlungen nach Eintritt der Insolvenz bzw. soweit
diese Zahlungen zur Zahlungsunfahigkeit der Gesellschaft fiihren mussten).

FUr einen gemeinsam verursachten Schaden haften die Geschaftsfihrer gemeinschaftlich
(8 43 Abs. 2 GmbHG). Sind den Geschéftsfihrern Geschaftsbereiche zugewiesen, haften
sie jedoch nur insoweit, als sie die ihnen obliegende Uberwachungspflicht in Bezug auf
das Tun der Ubrigen Geschaftsfiihrer verletzen. Jedoch bleiben die Geschaftsfiihrer auch
in diesen Fallen gemeinsam verantwortlich fur die Erflllung offentlich-rechtlicher Pflichten
und bei Angelegenheiten von existenzieller Bedeutung fur die Gesellschaft. Fir das
Handeln dritter Personen kommt eine Haftung nur aus eigenem Verschulden des
Geschaéftsfiihrers bei der Auswahl, Anleitung und Uberwachung in Betracht (z.B.
Buchhalter, Steuerberater). Handelt der Geschéftsfiihrer aufgrund einer Weisung der
Gesellschatfter, ist er entschuldigt, wenn der Beschluss der Gesellschafter nicht wegen
Verstol3es gegen gesetzliche Vorschriften nichtig ist.

Die Anspriiche gegen Geschéftsfihrer aus der Verletzung von Sorgfaltspflichten
verjahren in funf Jahren (843 Abs.4 GmbHG) seit Vornahme der pflichtwidrigen
Handlung bzw. des Unterlassens. Neben die Haftung aus dem GmbH-Gesetz tritt
gegebenenfalls die Haftung aus unerlaubter Handlung nach BGB. Der Geschéaftsfiihrer
haftet insbesondere fiir Untreuehandlungen nach § 823 Abs. 2 BGB i.V. mit § 266 StGB
und fir sittenwidrige Schadigungen im Sinne des § 826 BGB.

2. Haftung gegeniber den Gesellschaftern

Der Geschéftsfuhrer haftet den Gesellschaftern regelmaRig nicht unmittelbar. Nach § 31
Abs. 6 GmbHG haftet jedoch der Geschéftsfiihrer, der schuldhaft entgegen § 30 GmbHG
Stammkapital zur Ausschittung gebracht hat, den Gesellschaftern, wenn nach einer
verbotenen Kapitalriickzahlung einer der Gesellschafter den Betrag nicht an die
Gesellschaft erstatten kann.

Stand: Oktober 2009
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Haftung gegeniber Dritten

Entsprechend den gesetzlichen Haftungsgrundsitzen der GmbH haftet fir die
Verbindlichkeiten der Gesellschaft gegenliber Glaubigern nur das Gesellschafts-
vermoégen. Eine Haftung der Geschaftsfihrer gegeniber Dritten kommt daher nur in
Ausnahmeféllen in Betracht. Die Rechtssprechung hat dazu mehrere Fallgruppen
entwickelt:

a) Haftung bei Vertretern der GmbH

Der Geschaftsfihrer haftet neben der Gesellschaft, wenn er bei Verhandlungen
besonderes Vertrauen des Geschéftspartners in seine Person in Anspruch
genommen hat oder wenn er selbst dem Geschéft wirtschaftlich besonders nahe
steht. Die Haftung setzt Verschulden voraus. Der Geschéftsfilhrer muss deshalb
das Geschéft in seinen Einzelheiten kennen. Die Haftung trifft nur den handelnden
Geschaftsfuhrer.

Nach Rechtsscheingrundséatzen haftet der Geschaftsfihrer fir eingegangene
Verpflichtungen der Gesellschaft, wenn fiir den Geschéaftsgegner nicht deutlich wird,
dass er mit dem Vertreter einer beschrankt haftenden Gesellschaft verhandelt.
Diese Haftung kann insbesondere dann eintreten, wenn er ohne konkrete
Firmenbezeichnung (ohne GmbH-Zusatz) zeichnet und dadurch der Eindruck
entsteht, er handle als Gesellschafter einer Personenhandelsgesellschatft.

b)  Haftung im Bereich Steuern und Buchfiihrung

Der Geschaftsfuhrer haftet gemaf § 69 AO, wenn er der Erflllung der steuerlichen
Pflichten der Gesellschaft vorsétzlich oder grob fahrlassig nicht nachkommt. Zu
unterscheiden ist die Festsetzung der Steuern und die Erfiillung des festgesetzten
Zahlungsanspruches. Der Geschaftsfihrer haftet personlich, wenn er seinen
Pflichten im Festsetzungsverfahren nicht nachgekommen ist.

Der Geschaftsfuhrer ist nicht verpflichtet, den Fiskus bei der Erfullung festgesetzter
und falliger Steueranspriiche anderen Glaubigern vorzuziehen. Der Geschaftsfihrer
haftet nur, nachdem die Vollstreckung gegen die Gesellschaft erfolglos geblieben ist
oder absehbar keinen Erfolg verspricht.

Eine der wichtigen Aufgaben des Geschéftsfihrers ist die ordnungsgemaile
Buchfihrung und Bilanzierung. Bei Pflichtverletzungen kénnen sich nicht nur
Haftungsanspriiche gegeniber der Gesellschaft (s. Abschnitt 1V.1 dieser Zu-
sammenfassung) ergeben, sondern auch gegeniber Glaubigern, wenn die
Pflichtverletzung vorsétzlich war und als Versto3 gegen die guten Sitten anzusehen
ist. Die Buchfiihrungs- und Bilanzierungspflicht umfasst u. a. die Aufstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichtes. Ist eine Pflichtverletzung Ursache fir
eine nicht rechtzeitige oder nicht vollstdndige Steuerentrichtung, kann dies ebenfalls
eine Haftung nach 8 69 AO nach sich ziehen.
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Haftung im Sozialversicherungsrecht

Der Geschaftsfiuhrer haftet fir nicht einbehaltene und nicht abgefiihrte Beitrédge zur
Sozialversicherung personlich. Werden die Arbeithehmeranteile zur Sozialversiche-
rung nicht abgefihrt, so kann dies gemal § 266 StGB strafrechtlich geahndet wer-
den. Die Haftung bezieht sich nur auf den Arbeitnehmeranteil. Der Arbeitgeberanteil
ist eine Schuld der GmbH. Ein Schadenersatzanspruch gegen den Geschaftsfihrer
entsteht deshalb nur bei Nichtabfihrung der von den Arbeithehmern geschuldeten
Beitragsanteile.

Werden Mitarbeiter beschéftigt, sind diese bei der Berufsgenossenschaft als dem
Trager der gesetzlichen Unfallversicherung, anzumelden und deren Entgelte
nachzuweisen. Der Geschéftsfuhrer ist fur die Abfihrung der Beitrage an die
Berufsgenossenschaft verantwortlich. Aus der Firsorgepflicht des Arbeitgebers fir
seine Arbeitnehmer heraus ist der Geschaftsfuhrer verpflichtet, umfangreiche
MalRnahmen zur Vermeidung von Unféllen am Arbeitsplatz zu treffen (§ 618 BGB,
8 62 HGB, § 120a Gewerbeordnung, 821 i SGB VI, § 104 SGB VII). Bei einem
Verstol3 gegen einzelne Unfallverhitungsvorschriften kommt eine Geldbul3e nach
§ 209 SGB VIl in Betracht.

Haftung in der Insolvenz

Schliel3t der Geschéftsfihrer bei Insolvenzreife der Gesellschaft Vertrage ab, die er-
hebliche Vorleistungen anderer bewirken, obwohl er deren Schaden erkennen
musste, diesen aber billigend in Kauf nimmt, haftet er dem Vertragspartner auf
Schadenersatz. Die Haftung ist ausgeschlossen, wenn der Geschéftsflihrer bewei-
sen kann, dass der Insolvenzgrund nur voriibergehend bestand.

Haftung bei Wettbewerbsverstol3en

Fuhrt die Gesellschaft WerbemalRhahmen durch, die gegen wettbewerbsrechtliche
Vorschriften versto3en, z. B. gegen das Gesetz gegen den unlauteren Wettbewerb
(UWG), haftet der Geschéftsfliihrer neben der GmbH auch personlich als Verletzer.
Ebenso haftet er neben der GmbH persénlich bei der Verletzung gewerblicher
Schutzrechte (Patente, Gebrauchsmuster, Marken etc.).

Haftung aus unerlaubten Handlungen

Der Geschéftsfuhrer haftet Dritten gegeniber insbesondere auch aus unerlaubten
Handlungen. Denkbar ist z. B. folgender Fall: Der Geschaftsfihrer ist sog. Sach-
walter von Gegenstanden, die zwar im Besitz, nicht aber im Eigentum der GmbH
sind, z. B. fremde sicherungsiibereignete Ware oder unter Eigentumsvorbehalt ge-
kaufte Ware usw. Verletzt der Geschéftsfiihrer das Eigentumsrecht, in dem er die
Ware z. B. weiterverkauft, haftet er gegentber dem Eigentiimer personlich auf
Schadenersatz. Es kann sich bei bestimmten Fallkonstellationen auch um Unter-
schlagung handeln, dann macht sich der Geschaftsfiihrer auch noch strafbar.
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V. Strafrechtliche Verantwortlichkeiten des Geschéaftsfiihrers

In folgenden Féllen sind die Geschaftsfihrer nicht nur schadenersatzpflichtig, sondern haben
sich auch strafrechtlich zu verantworten:

Insolvenzdelikte
Bilanzdelikte
Steuerstraftaten
Umweltstraftaten
Wettbewerbsdelikte
Sonstige Delikte

O O O O O O

Zu den haufigsten Straftatbestdnden bei den Insolvenzdelikten z&hlt wohl die Insolvenzver-
schleppung. Strafbar macht sich, wer als Geschéftsfliihrer unterlasst bis spatestens drei
Wochen nach Eintritt der Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung der Gesellschaft den Insol-
venzantrag zu stellen. Dabei wird mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe be-
straft, wer den Insolvenzantrag nicht oder nicht richtig oder nicht rechtzeitig stellt (8 15a Abs. 1
und 4 InsO).

Die Zahlungsunfahigkeit ist gesetzlich definiertin 8 17 InsO.

»Zahlungsunfahig ist, wer nicht in der Lage ist, die falligen Zahlungsverpflichtungen zu erfiillen.
Dies ist in der Regel der Fall, wenn der Schuldner seine Zahlungen eingestellt hat.”

Das Krisenmerkmal der Uberschuldung definiert § 19 Abs. 2 S. 1 InsO:

,Uberschuldung liegt vor, wenn das Vermdgen des Schuldners die bestehenden Verbindlich-
keiten nicht mehr deckt, es sei denn, die Fortfihrung des Unternehmens ist nach den Umstan-
den Gberwiegend wahrscheinlich.”

Hinweis: Zu der seit 17.10.2008 geanderten Fassung des 8§ 19 Abs. 2 InsO hat sich der
Gesetzgeber im Zuge der Finanzmarktkrise veranlasst gesehen. Damit soll der
Begriff der Uberschuldung wieder an den sog. zweistufigen modifizierten
Uberschuldungsbegriff ankniipfen. Bis zur Neufassung des § 19 Abs. 2 S. 1 InsO
mussten die Geschaftsfiihrer bei einer bilanzierten Uberschuldung, die nicht durch
Vermdgenswerte ausgeglichen werden konnten, innerhalb von drei Wochen nach
Eintritt dieser rechnerischen Uberschuldung einen Insolvenzantrag stellen. Dies galt
nach bisherigem Recht selbst dann, wenn fir die Gesellschaft an sich eine positive
Fortfihrungsprognose gestellt werden konnte und der Turnaround sich bereits in
wenigen Monaten abzeichnete. Solche Gesellschaften sind nun nicht mehr
verpflichtet sofort einen Insolvenzantrag zu stellen. Die neue Fassung des 8 19 Abs.
2 S. 1 InsO gilt allerdings nur bis einschlie3lich 31.12.2010, anschlieRend soll
wieder der alte Gesetzestext eingefiihrt werden.)

Neben der Insolvenzverschleppung gibt es noch zahlreiche weitere Insolvenzdelikte wie Bank-
rott (8283 StGB), Glaubigerbegiinstigung (8 283c StGB), Schuldnerbegiinstigung
(8283d StGB), Betrug (8§ 263 StGB), Kreditbetrug (8 265b StGB), Untreue (§ 266 StGB), Vor-
enthaltung von Arbeitsentgelten (8 266a StGB), Unterschlagung (8 246 StGB), Urkundenfal-
schung (8 267 StGB), falsche Versicherung an Eides statt (8 156 StGB) sowie Vereitelung der
Zwangsvollstreckung (8 288 StGB).
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Folgende Bilanzdelikte sind unter Strafe gestellt:

Nichtbeachtung der Bilanzaufstellungsfristen (§ 283 Abs. 1 Nr. 7 StGB), Verletzung der Buch-
fuhrungspflicht (8283b StGB), Unrichtige Wiedergabe und Verschleierung der Verhaltnisse der
GmbH (8 331 Nr. 1 HGB), sowie Verletzung von Auskunfts- und Nachweispflichten (8 331 Nr.
4 HGB).

Bei Steuerstraftaten sind die Haftungstatbestadnde nach 88 34, 69 AO — fir alle Anspriiche aus
dem Steuerrechtsverhéltnis, nach 88 369, 370 AO — Steuerhinterziehung (Selbstanzeige gem.
8 371 AO mdglich) sowie nach § 374 AO — Steuerhehlerei strafbewehrt.

Weiterhin gilt es fur den Geschéftsfihrer eine Reihe von Umweltstraftaten zu unterlassen, wie
Gewasserverunreinigung (8 324 StGB), Bodenverunreinigung (8 324a StGB), Luftverunreini-
gung (8 325 StGB), Verursachen von Larm, Erschitterungen und nicht-ionisierenden Strahlen
(8325a StGB), unerlaubter Umgang mit geféhrlichen Abféllen (8 326 StGB), unerlaubtes Betrei-
ben von Anlagen (8 327 StGB), unerlaubter Umgang mit radioaktiven Stoffen und anderen ge-
fahrlichen Stoffen und Gitern (8 328 StGB) sowie Gefahrdung schutzbedirftiger Gebiete
(8 329 StGB).

Zu den strafbewehrten Wettbewerbsdelikten zéhlen die Wettbewerbsbeschrankende Abspra-
chen bei Ausschreibungen (8 298 StGB), Bestechlichkeit und Bestechung im geschéftlichen
Verkehr (8 299 StGB), besonders schwere Falle der Bestechlichkeit und Bestechung im Ver-
kehr (8 300 StGB).

Bei den sonstigen Delikten macht sich der Geschéftsfiihrer strafbar wegen falscher Angaben
(8 82 GmbHG), fehlender Anzeige des Verlustes der Halfte des Stammkapitals (8 84 Nr. 1
GmbHG), Verrat von Geschéftsgeheimnissen (§ 85 GmbHG), wegen falscher Angaben auf Ge-
schaftsbriefen (88 35a, 79 GmbHG) sowie Ubler Nachrede und Verleumdung (88 186,
187 StGB).
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